
FÖRDERMITGLIEDER IM tranSektoris FORUM:

GASTGEBER 2017–18:      GASTGEBER 2018:

Unterstützt von den Fördermitgliedern des tranSektoris FORUMs

„ F A I L  &  G A I N “
ÜBER MUTIGES AUSPROBIEREN, (MISS)ERFOLGE UND DAS LERNEN DARAUS

„Fail & Gain”

Auf den ersten Blick ein Widerspruch – oder? 
Denn wer will gerne ein „Fail”, ein Nicht-Gelingen oder 
Scheitern verbuchen? Wenn es passiert, ignoriert man es 
gerne so lange wie möglich. Und dann wird es totgeschwie-
gen. Klar, dass man nach einer „Schlappe” lange überlegt, ob 
man sich ein nächstes Mal traut.
 
Doch es gibt eine Menge aus „Fails” und Misserfolgen zu ler-
nen. So paradox es klingt, es können daraus echte Gewinne, 
„Gains” werden. Voraussetzung ist ein anderer Umgang mit 
Dingen, die nicht so laufen, wie man sie sich vorgestellt hat. 
Dann kann aus dem „real life” Misserfolg, möglicherweise ein 
neuer Weg werden.
 
Hierzu Beispiele und Modelle gibt es an diesem Spätnachmit-
tag und Abend der tranSektoris Schlussveranstaltung 2018. 
Wer tranSektoris kennt, weiß, dass die Erfahrungen und das 
Wissen der Gäste ein fester Bestandteil sind.
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o Bis 17.30  
Ankommen der Gäste 

o 17.30 – 17.40  
Begrüssung
 
Dr. Renate Müller 
Initiatorin und geschäftsführende Gesellschafterin von 
tranSektoris – Leadership in Healthcare 

Axel Meineke
Manager | Senior Strategic Development Executive
Cerner Health Services Deutschland GmbH,
Teilnehmer 2017/2018

Markus Hipp 
Geschäftsführender Vorstand BMW Foundation 
Herbert Quandt, institutionelles Fördermitglied im 
tranSektoris FORUM

o 17.40 – 18.15  
Kennen Lernen & Vernetzen  
„Einige Leute stellen einige Leute vor“

o 18.15 – 19.30 
Fails & Gains
Über mutiges Ausprobieren, (Miß)Erfolge und das 
Lernen daraus

Einführung 
Axel Meineke
Manager | Senior Strategic Development Executive
Cerner Health Services Deutschland GmbH,
Teilnehmer 2017/2018

1. Markus Hipp
Geschäftsführender Vorstand BMW Foundation 
Herbert Quandt, institutionelles Fördermitglied im 
tranSektoris FORUM

„Finite and Infinite Games“
Die Stiftung auf dem Weg zu einer offeneren Organisa-
tionsstruktur

2. Dr. Andreas Meusch
Beauftragter des Vorstands 
Techniker Krankenkasse, Hamburg

„Fails & Gains“
Über mutiges Ausprobieren, (Miß)Erfolge und das 
Lernen daraus
Am Beispiel einer innovativen Krankenkasse

3. Admir Kulin
Gründer und CEO m.Doc GmbH, Köln; 

„Eine Herausforderung: Paradigmawechsel 
in den Gesundheitswelten“

o 19.30 – 20.15 
PAUSE 
mit Gesprächen, Getränken & Imbiss  

o  20.15 – 20.45 
Gains & Fails: Wie Fehlerkultur leben? 
Gedanken teilen: Feedbacks & Snapshots
 

o  20.45 – 21.00  
Dr. Renate Müller
Geschäftsführende Gesellschafterin tranSektoris – 
Leadership in Healthcare

tranSektoris – Leadership in Healthcare 
Rückblick und Ausblick

o 21.00 – 22.00  
Sektempfang, Verleihung der Teilnehmer-
zertifikate 2017/18 und 2018 

„ F A I L  &  G A I N “
ÜBER MUTIGES AUSPROBIEREN, (MISS)ERFOLGE UND DAS LERNEN DARAUS
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n Ansprechpartnerinnen                      

n Dr. Renate Müller	  
renate.mueller@transektoris.de   
Tel. 089 / 54 50 69 38 

n Doris Steinkamp 	
doris.steinkamp@transektoris.de  
Tel. 02151 /15 34 68

n Teilnehmerzahl 
    ca. 40 Teilnehmer

n Kostenbeteiligung
(inklusiv Mehrwertsteuer)  
 
n € 249,00 für Gäste & Förder-
mitglieder FRIENDS des tran-
Sektoris FORUMs 

n € 149,00 für Fördermitglieder 
GOLD des tranSektoris FORUMs

n € 0,00 für Fördermitglieder 
PLATINUM des tranSektoris 
FORUMs

„ F A I L  &  G A I N “
ÜBER MUTIGES AUSPROBIEREN, (MISS)ERFOLGE UND DAS LERNEN DARAUS

 

8. NOVEMBER 2018 | 17.30 – 22.00
BMW Foundation Herbert Quandt | Reinhardtstr. 58 | 10117 Berlin

tranSektoris – 
Leadership In Healthcare
tranSektoris hat als Ziel, das Ver-
ständnis unter den klassischen 
sowie den neuen Akteuren im 
Gesundheitssystem zu vertiefen, 
die sektorenübergreifende Zu-
sammenarbeit zu fördern und für 
den Arbeitsalltag wirksam werden 
zu lassen. Das Sozialunternehmen 
(Social Business) besteht aus dem 
Qualifizierungsprogramm und dem 
FORUM.
 
Das tranSektoris 
PROGRAMM
Das 10-monatige Qualifizierungsro-
gramm bietet ca. 16 Führungskräfte 
aus allen Bereichen des Gesund-
heitssystems sowie angrenzender 
Bereiche und Märkte in 5 Modu-
len à 2 Tage Einblicke vor Ort. Die 
5 Gastgeber sind Kernplayer des 
Gesundheitssystems: Gesetzliche 
Krankenversicherungen (GKVn), 
Kassenärztliche Vereinigungen 
(KVn), Industrie, Krankenhaus und 
Ministerien (z.B. BMG)

Das tranSektoris FORUM
Das tranSektoris FORUM ist ein 
kontinuierlich wachsendes Förder-
netzwerk derer, die die Zukunft 
des Gesundheitssystems durch 
ein offenes und sektorenüber-
greifendes Denken und Handeln 
mitgestalten wollen. Es gibt insti-
tutionelle und persönliche Förder-
mitgliedschaften.

www.tranSektoris.de

o Verbindliche Anmeldung über Eventbrite
bis 19. Oktober 2018

https://transektoris-veranstaltung-2018-11-08.eventbrite.de
(falls der Link nicht sofort funktioniert, bitte einmal in den Browser kopieren)

Anmeldung über Eventbrite
Damit die Anmeldung zur Schlussveranstaltung 2018 für Sie und für tran-
Sektoris – Leadership in Healthcare möglichst einfach und unkompliziert 
ist, haben wir dafür einen Eventbrite-Link erstellt. Sie bekommen damit 
sofort Ihr Ticket und wenn gewünscht eine Rechnung. So sind Sie ver-
bindlich angemeldet. 

Mehr zum tranSektoris 
FORUM, dem sektorübergreifen-
den Arbeitsnetzwerk unter:

https://www.transektoris.de/fmw
(falls der Link nicht sofort funktioniert, bitte 
einmal in den Browser kopieren)


